
 
 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ 
ท่ี 198 / 256๗ 

 
เรื่อง   คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ  
  ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถาน ี
 ตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ของสถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ 
   
  ด้วย ตำรวจภูธรจังหวัดตาก ได้มีคำสั ่งที่ 766 / 256๗ ลงวันที ่ 28 ธันวาคม 256๗  
เรื่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ
นครบาล/สถานีตำรวจภูธรประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดตาก โดยมีหน้าที่
และอำนาจ พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดตาก และในการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดตาก  
ให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจ ในระดับสถานี เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ 
 ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานตามคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของ
ตำรวจภูธรจังหวัดตาก เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะทำงาน
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ ของสถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
องค์ประกอบ 
  1. ผู้กำกับการ ประธานกรรมการ 
  ๒. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม  กรรมการ 
 ๓. รองผู้กำกับการสืบสวน กรรมการ 
  4. รองผู้กำกับการสอบสวน กรรมการ 
  5. สารวัตรป้องกันปราบปราม กรรมการ 
 6. สารวัตรสอบสวน กรรมการ 
 7. สารวัตรสืบสวน กรรมการ 
 8. สารวัตรอำนวยการ กรรมการและเลขานุการ 
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 9. ร้อยตำรวจเอกหญิง ธารารัตน์       โพธ์ิสุข กรรมการ 
    รองสารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ 
 ๑0. ร้อยตำรวจเอกสมศักดิ์              มาแก้ว กรรมการ 
    รองสารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ 
 ๑1. จ่าสิบตำรวจฐาปณัฐ                ยิ้มเกตุ กรรมการ 
    ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ 
 ๑2. สิบตำรวจเอกประพฤทธิ์            สืบซาว กรรมการ 
    ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ 
 ๑3. สิบตำรวจโทชยณัฐ                  สังข์เมือง กรรมการ 
    ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ 
 ๑4. สิบตำรวจตรีชัชวาล                 อินทวงศ ์ กรรมการ 
    ผู้บังคับหมู่ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน สถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ 
 ๑5. สิบตำรวจตรีอภิสิทธิ์                 โคประโคน ผู้ช่วยเลขานุการ 
    ผู้บังคับหมู่ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน สถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ 
 
 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  
  1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจแม่ท้อ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
  2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
  3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ 
  4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ 
  5. ดำเนินการอื่นใดตามที่ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ มอบหมาย 
 ทั้งนี้ คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธรประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของสถานีตำรวจภูธรแม่ท้อ  
มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน ๒๕๖๘ หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
   สั่ง  ณ  วันที่    28    ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
             
                    พันตำรวจเอก 
                                      ( เจษฎา  ท่าโพธิ์ ) 

               ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรแม่ทอ้ 
 
 
 
 


